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QUIENES SOMOS:

La Federacién de Personas de la Regién de Murcia (en adelante FESORMU), es una entidad
sin dnimo de lucro fundada el 9 de junio de 1994 con la finalidad de representar y defender los
derechos e intereses de las Personas Sordas de la Regién de Murcia. Con CIF: G-30430516, y
domicilio social en calle Virgen de la Soledad, 17-bajo de Murcia, estd inscrita en la seccién segunda,
en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de Auténoma de Murcia con el ndmero 73, en el
Registro Municipal de Asociaciones en el libro cuarto, folio 49 y nimero 274 y en el Registro de
Servicios Sociales con el nimero, E-00519.

Estamos adheridos a la Confederacién Estatal de Personas Sordas (CNSE) y somos miembro

del Comité Espariol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI-R. Murcia).

-

Nuestra mision es:
Conseguir la plena inclusién en la sociedad de todas las personas sordas y sus familias

mediante la defensa de sus derechos, el fortalecimiento de su movimiento asociativo y la

accesibilidad a la comunicacion, con el valor de la Lengua de Signos Espariola.

-

Nuestra vision es:
Ser la entidad de referencia en la Regién de Murcia, liderada por personas sordas, que
atiende a toda su diversidad, ofreciéndoles servicios de atencién integral de calidad, trabajondo

cooperativamente con su movimiento asociativo fortalecido y una sociedad inclusiva.

Valor anadido de nuestras acciones y servicios:

La FESORMU es la Gnica entidad en la Regién de Murcia, en la que sus érganos de gobierno
y direccién estdn compuestos exclusivamente por personas sordas, lo que les confiere el
protagonismo en la toma de decisiones. A su vez, estos érganos de gobierno y direccion estan
respaldados por un equipo multidisciplinar de profesionales sordos y oyentes.

La Federacion fue declarada Entidad de Utilidad Pdblica el 25 de abril de 2016 y ha
implantado las adaptaciones necesarias para el cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
v a la libre circulacién de estos. Del mismo modo, cumplimos con los criterios establecidos por la Ley

de Transparencia, como se recoge en nuestra pagina web.
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Asimismo, la Federacién en su afén por mejorar y adaptarse a las nuevas exigencias que se

plantean a las ONG, esta trabajando para la implantacién de un sistema de Gestiéon de Calidad,

siendo aprobado en diciembre de 2022 nuestro / Plan Estratégico 2023-2026.

Organos de Gobierno:

Nuevo Consejo elegido el 19 de octubre de 2024:

@ A

Francisco J. Pérez Ruiz Virginia Maria Jiménez Rosique Candela Alcaraz Orenes

a Secretaria Genera

a i

Francisco Javier Quereda Sanchez Pedro José Martinez Caravaca Maria del Mar Gémez Diez

Voca

Presidente

. \!ocalia de Mujer Sorda a cargo de Maria del Mar Gémez Diez.
Area de Juventud Sorda-Sajunza a cargo de Virginia M. Jiménez Rosique.
Area de Personas Mayores Sordas a cargo de Isabel Gambin Blanco.
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érganos de

Gobiermno

ASAMBLEA
GENERAL
FORO )
CONSULTVO CONSHO
RELACIONES PRESIDENCIA
INSTITUCIONALES

DIRECCION

ASOCIACIONES

-Presidencia
-Vicepresidencia
-Secretaria Gral.
-Vocalias

COMUNICACION

CALIDAD

PROYECTOS

GESTION ECON. Y
ADMINISTRATIVA

ATENCION
PSICO - SOCIAL

FAMILIAS Y DESARROLLO AT SERVICIO
EDUCACION COM. SORDA ILSE-GILSE

VOLUNTARIADO ACCESIBILIDAD




fg¥aVWe\
ove e
FESORMU

Federacién de Personas Sordas
de la Regién de Murcia

Equipo Humano:

-Personal:

Areas Puestos Contrato Jornada Sexo

Temporal | Indefinido | Prestacion  Parcial Completa H M
de servicios

Interpretaciéon 2 2 2 1 2 5
Atencion,

mediacién y 3 3 3 3
coordinacion.

Accesibilidad 1 1 1 1
C. Sorda 2 2 2 2
/Mayores

Atencién a 1 1 1 1
Familias

Formacién 4 4 4 1] 3
LSE

Direccién y 2 2 2 2
Administrac.

Total

O Puestos ocupados p. sordas: 7

O Puestos ocupados p. oyentes: 8

047%

Profesionales/servicios externos:

Asesoramiento laboral y
fiscal-contable 2
Prevencién RRLL 1
Consultora 1
PDP/Ciberseguridad

Entre las acciones realizadas en 2024 para mejorar los servicios prestados, nuestro personal
recibié formacién en:

*Formacion continua a los trabajadores:

- Especialista en estrés y ansiedad infantil.

- Excel 2019. Avanzado.

-Sensibilizacién en igualdad de oportunidades.
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*Formacién a través de la CNSE:

-Jornadas Bechmarking y buenas practicas.
-Jornadas Fundrasing y captacién de fondos.
-Jornadas formativas sobre accesibilidad.

-Formacién sobre atencién a través de Svisual.

-Personal voluntario: 9

0 0%
O Personas oyentes: 4
0 44%

O Personas sordas: 5(Consejo:3)
O 56%

O Otro personal voluntario: Resto Consejo

ﬂ)oblacién atendida anual: 358

De los cuales hay una muestra representativa tanto de jovenes, adultos, personas mayores, asi como
de sus familias.

Existen, ademas, una serie de beneficiarios indirectos, todos aquellos/as que serian indeterminados
en namero, que se anadiran al efecto multiplicador de las acciones que integran este documento,

considerando como agentes indirectos favorecidos: organizaciones de Personas Sordas,

organizaciones de Personas con Discapacidad, Ayuntamientos, Consejerias de la Comunidad

Quténoma, Centros de Servicios Sociales y Sanitarios, etc.

~

/

ACCIONES DESARROLLADAS

Acciones dirigidas a la Accesibilidad:

A través del Servicio de Interpretacion y Guia interpretacion en lengua de signos esparolq,
trabajamos por conseguir una mayor accesibilidad en todos los dmbitos de la vida de cualquier

persona sorda, mediante la supresion de las Barreras de Comunicacion.

Los datos en cuanto a servicios realizados en 2024 son cerca de 2000 servicios de interpretacion

en la Regién de Murcia:
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Por tipo de servicio Ne

Presenciales

847
Telefénico/Videollamada 697
De texto 225
App Fesormu-Svils 23
TOTAL 1792

Por dmbito: N2
ACTIVIDADES/EVENTOS/ACTOS 61
ADMON. PUBLICA 19
EDUCATIVO 70
FORMATIVO 1
ENTIDADES BANCARIAS 12
EMPLEO m
FUNCIONAMIENTO ENTIDAD 72
INSTITUCIONAL/POLITICO 35
JURIDICO 170
RELIGIOSO 1
OTROS® 245
POLITICO 6
S. ATENCION PRIMARIA 242
S. ESPECIALIDADES 259
S. SALUD MENTAL 76
SEGURIDAD SOCIAL 58
SOCIAL 142
C.PENITENCIARIO 1
MEDIOS DE COMUNICACION 1
TOTAL

autoescuelas, adaptaciones de textos...).

Servicio financiado con diferente participacién por parte del Instituto Murciano de Accidén
Social-IMAS, el Ministerio de Servicios Sociales e Igualdad a través de la CNSE, Ayuntamiento de
Murcia, Fundacion ONCE, Direccion General de Servicios Sociales y Relaciones con el Tercer Sector

de la CARM vy Fundacién Cajamurcia-Caixabank. Asi como por la contratacion puntual por

entidades/empresas externas.

Otras acciones dirigidas a la accesibilidad total:

La FESORMU ha ido asumiendo en los dltimos afios un trabajo dirigido a garantizar la
accesibilidad de forma total y transversal. Es decir, en todos los Gmbitos y contextos. Desde una

pdgina web hasta un espacio fisico. En ese sentido se ofrecen nuevos servicios con dos ejes

fundamentales:

-Poner a disposicion de las personas sordas, los recursos y medios para conocer y favorecer la

reclamacion de sus derechos en materia de accesibilidad.

1792 ‘

(1) Se recogen aqui todo aquello que no recogen los anteriores @Gmbitos (comercios privados,
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-Asesorar a entidades tanto pdblicas como privadas en materia de accesibilidad, mediante el
estudio, diagnéstico y evaluacion de esta.

-Desarrollar en su caso, trabajos de accesibilidad bien a través de la implantacién de la lengua
de signos, asi como a través de formaciones, charlas, materiales audiovisuales, elaboracién de
informes.

Algunas de las acciones mas destacables, han sido la sesién formativa “Sin barreras, sin
discriminacién: cémo reclamar mis derechos”, a personas sordas de Murcia y Cartagena, asi como,
las jornadas de sensibilizacion en contextos claves impartidas a trabajadores del area de servicios
sociales del Ayuntamiento de Murcia y a empleados del servicio del Tranvia de Murcia, gracias a la
financiacién de Fundaciéon ONCE.

Por otro lado, se ha continuado con la segunda fase del estudio sobre accesibilidad universal
de los recursos turisticos en la Regién de Murcia financiacién por la Consejeria de Turismo a través
del CERMI-RM.

Atencion Psicosocial:

Una atencién integral de cualquier persona sorda es lo que se pretende a través del trabajo con
un equipo multidisciplinar de profesionales que atiendan sin barreras de comunicacién tanto a
usuarios/as como a sus familias, con una perspectiva psicosocial.

Este servicio estuvo financiado por el Instituto Murciano de Accién Social-IMAS y la F. ONCE.

Los temas mas relevantes tratados:

*Asesoramiento e informacién

*Familia numerosa (tramitacién y ayudas).
*Derivacion

*SEPE (Prestacién desempleo y RAI)
*Ayudas educativas (comedor, libros, estudio, etc.)
*Servicios de la Fesormu

*Pension no contributiva

*Informacién ayudas (AIPD, Alquiler y
Emergencia social)
*Empadronamiento.

*Jubilacién anticipada.

*Requerimientos judiciales/reclamaciones.
*Asesoramiento.
*Atenciéon/seguimiento usuarios/as.
*Orientacién psicosocial y mediacion
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Atenciones directas realizadas en 2024: 3500 Edades Total
-18 anos (o]
- 18-25 anos 2
Sexo Total

26-35 anos "

Hombres 36
36-45 anos 15

Muijeres 46
46-55 anos 21

Total 82
56-64 anos 19
+65 anos 5
® Incluye atenciones a usuarios/as y profesionales/entidades. Sin datos °

Formacién en Lengua de Signos Espanola:

La FESORMU realiza acciones formativas dirigidas a personas oyentes, cuyo objetivo principal
es sensibilizar y formar a la sociedad sobre la Comunidad Sorda y su lengua natural, la Lengua de
Signos, pero también se incluyen aqui a personas sordas que quieran aprenderla.

Este es otro elemento fundamental para la integracién de las personas sordas en su entorno,
que favorecerd su calidad de vida. Para ello, a través de la ensefianza de la lengua de signos
espanola, su historia, su cultura y sus recursos, se les dota de las pautas y herramientas
comunicativas que permita un acercamiento entre la comunidad sorda y oyente.

Pertenecemos a la Red Estatal de Ensefianzas de las Lenguas de Signos Espariolas de la CNSE,

siendo la Gnica red con un amplio bagaje de casi 40 afios de experiencia, con profesorado nativo
signante y acreditada experiencia docente como Especialistas de lengua de signos espaiola. Se
realizan reuniones de coordinacion de la Red anualmente con el compromiso de la permanente
actualizacion de la ensefianza, asi como Foros y Congresos.

Mantenemos convenios de colaboraciéon con las Universidades de Murcia, la Universidad

Politécnica de Cartagena-UPCT, y con la Universidad Catélica de San Antonio-UCAM.

10
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Denominacion Dirige/Colabora

Imparte y
gestiona

Fechas

Duraciéon

Curso de Lengua de Signos Espariola

Nivel A1. Online ° P
Curso de Lengua de Signos Espariola _ | Oct-2024-
FESORMU s::E:;ZSmUus Marzo 150h.
Nivel A1+A2. Online 9 P 2025
Curso de Lengua de Signos Espanola. FESORMU- | Sept.2023-
FESORMU Signocampus | May.-2024 120h
Nivel B1. Online 9 P y-
Curso empresa STV. Presencial FESORMU FESORMU 2024 30h

50 ALUMNOS/AS FORMADOS.

Voluntariado

Desde la FESORMU se gestiona un Servicio de Voluntariado donde el voluntario/a participa en

la vida de la comunidad sorda, a través de los servicios que integran el Plan de Voluntariado Social

de la Entidad.

Asi este Servicio de Voluntariado estd formado por personas que, desde el seno de una
organizacion no gubernamental y sin dnimo de lucro, como la nuestra, realizan actividades

encuadradas en el @mbito de los servicios sociales, de forma altruista y solidaria, sin contraprestacién

econdmica alguna.

La linea principal de actuaciéon del Servicio de Voluntariado en 2024 se ha centrado en el
acompanamiento a personas mayores sordas, para eliminar y prever el aislamiento social, asi como,

en la participaciéon de actividades, principalmente en el Dia Internacional de la Familia el 18 de

mayo, jardin de la Seda.

11
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Desarrollo y participacién de la Comunidad Sorda:

La Comunidad Sorda se ha dotado a lo largo de los afos de una organizacién propia, cuya
base son las Asociaciones. A través de ellas, las personas sordas participamos en la vida de la
comunidad y en las actividades para cumplir unos objetivos, dando respuesta a nuestras
necesidades y asi repercutir en la mejora de nuestra calidad de vida. Por eso, para fomentar la
participacién de las personas sordas es imprescindible impulsar la vida y la autonomia de las
asociaciones. Con este programa ponemos el acento en la organizacion de actividades internas
tendentes al fomento de la autonomia de las personas sordas, a la informacién sobre sus derechos,
al conocimiento de la historia de la comunidad sorda y de sus objetivos actuales. Propiciando

asimismo su presencia en todos los dmbitos de su vida.

Acciones realizadas NQ total

N2 de atenciones a usuarios/as 92
N¢ de atenciones a profesionales 1
Acciones formativas 5
Acciones de sensibilizacion 4
Acciones de ocio y tiempo libre 4
Acciones de difusion 12

Un resumen de las acciones més destacadas:

- Dia Nacional de las Lenguas de Signos Espariolas “Lenguas de Signos. Lenguas de ley”. Stand
informativo, iluminacién de edificios y camparia en redes sociales. 14 de junio. Plaza Santo

Domingo. Murcia.

Dia Nacional de las Lenguas de Signos Espafiolas

Lenguas de signos, lenguas de ley

Viernes 14-J

#YoconlaLSE

12
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-Taller "Proceso de atencién accesible para mujeres sordas victimas de violencia de género”.
Organiza FASOCIDE. 5 de octubre en Murcia.

Visita guiada al Tranvia de Murcia. 8 de octubre.

En el marco de celebracién por la Semana y Dia internacional de las personas sordas:

*Muestra de Poesia: “Manifestaciones artisticas en lengua de signos: importancia del “Deaf
Power”. 20 de septiembre. Murcia.

CONFERENCIA Y MUESTRA DE POESIA
MANIF

ACIONES ARTISTICAS EN LENGUA

[ —

=3
5

13
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*Visita guiada a la Asamblea Regional. 24 de septiembre. Cartagena.

Acciones de sensibilizacion:
- Sensibilizacion Centro Educativo Concertado San Pedro Apéstol, San Pedro del Pinatar.
- Sensibilizacion en el IES Saavedra Fajardo a alumnado con altas capacidades, Murcia.

- Sensibilizacién a profesionales a trabajadores empresa Amazon.

Programa financiado por la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, a través de la
convocatoria de subvenciones con cargo a la asignacién tributaria del 0,7% del IRPF y con la
intervencién de otros profesionales del programa de Mantenimiento a través del Instituto Murciano
de Accion Social-IMAS.

Servicio de acompafiamiento y videoasistencia para Personas Mayores
Sordas- VIDASOR.

El colectivo de personas mayores sordas es un colectivo de mayor vulnerabilidad por su doble

condicién. Un aino mas, se han seguido trabajando las siguientes lineas:

- Favorecer la inclusién y participacion social de las personas mayores sordas a través del
acceso a un sistema de acompanamiento y atencién adaptado a sus necesidades, asi como
favorecer una estancia en sus hogares lo més accesible posible.

- Ofrecer actividades especialmente dirigidas para personas mayores sordas.

- Bvitar el aislamiento de las personas mayores sordas con un acompanamiento presencial a

través de voluntariado.

14
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Acciones realizadas Ne total

N2 de atenciones a usuarios/as 45
N2 de atenciones a profesionales 23
Actividades para p. mayores sordas 5
Acciones de sensibilizacién 6
Acciones de difusion 101
Acciones de acomparnamiento a través del voluntariado 12

Un resumen de las acciones mas destacadas:

- Visita guiada accesible “Realidades y fantasia: modelos de lo femenino (1860-1930) en el Museo

de la Ciudad en Murcia.

- Charla informativa del servicio de Teleasistencia Tunstall, en las asociaciones de personas sordas

de Murcia y en Cartagena.

- Nueva edicion del taller de memoria en la sede de la Asociacién de Personas Sordas de Murcia

y Cartagena.

15
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- Senderismo “Ruta de los 10.000 pasos AMIGA”, en Murcia.

- Acciones de sensibilizacién:

- Sensibilizacion dirigida al alumnado del primer curso del Ciclo Formativo de Grado Medio

de Atencién a Personas en Situacién de Dependencia del IES Juan Carlos | de Murcia.

- Sensibilizacién y taller de lengua de signos dirigido a los profesionales de la Residencia San
Basilio de Murcia”, en Murcia.

- Sensibilizacién y taller de lengua de signos dirigido a los profesionales del Centro Social de
Personas Mayores de Caravaca de la Cruz.

-Sensibilizacion dirigida a los profesionales de la Residencia Carmen Conde de Cartagena.

Programa financiado por la Consejeria de Politica Social, Familias e lgualdad, a través de la

convocatoria de subvenciones con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del IRPF.

Apoyo técnico y Refuerzo a nuestro Movimiento Asociativo:

Un aio més la FESORMU volvié a incorporar a una profesional sorda haciendo labores de técnico
en la Asociacién de Personas Sordas Murcia-ASPERSOMUR, estas funciones fueron del tipo: labores
informativas, administrativas, de gestion y organizacién de actividades y mediacién, en su caso.

Todo ello ha sido posible con la ayuda del Ayuntamiento de Murcia.
La gestion técnica para su adecuada ejecucién es atendida desde é@rea de coordinacién técnica de

la Fesormu. Al mismo tiempo, nuestro equipo técnico trasladan informacién sobre ayudas y

asesoramiento técnico a las entidades afiliadas.

16
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Atencién a Familias

Siendo el eje principal de este servicio el programa Atencion al entorno de las personas sordas para
su integracion sociofamiliar, la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, a través de la
convocatoria de subvenciones con cargo a la asignacién tributaria del 0,7% del IRPF, ha vuelto a
financiar estas actuaciones.

Las principales han sido:

Acciones realizadas NQ total

N¢ de atenciones a familias/profesionales 62
N¢ de talleres de LSE para familias 2
Ne de dindmicas para el hogar 4
Actividades formativas para profesionales 2
Actividades para familias 4
Acciones de difusion 23
Acciones de sensibilizacion 5

Algunas de las actividades que destacamos:
-Charlas de sensibilizacion:
Se han hecho sensibilizaciones en: CEIP Obispo Garcia Rédena, en el Ciclo de FP en Educacién

Infantil Parra, CEIP Francisco Noguera, CEIP Las Tejeras y la Asociacién Albores.

-Actividades para familias:
-Por el Dia Internacional de la Familia y por el Dia de los Derechos de la Infancia, se
organizaron stands informativos y actividades ladicas junto con el Ayuntamiento y la

Consejeria.

17
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-Talleres de Lengua de Signos para Familias con miembros sordos:

Informacidn, Difusién y Participacion

Espacios de comunicacién e informacién a través de:

v

v

Noticias accesibles en lengua de signos y con subtitulacién en la pagina web de la Fesormu, en
las redes sociales, a través de la red de comunicacién con las Asociaciones, la red estatal de la

CNSE y publicaciones revista Faro del Silencio de la CNSE.

Nuestras redes sociales:

3 YouTube '@

Campana en redes sociales por el Dia Nacional de las Lenguas de Signos y por la Semana y Dia
internacional de las personas sordas.

Noticias en: boletin informativo INFO-Politica Social de la CARM, web Ayuntamiento Servicios
Sociales-Discapacidad, y sus redes sociales.

Asamblea General Ordinaria y memoria anual de actividades de la entidad.

Otros medios de divulgacién:

Entrevistas para Onda Regional de Murcia.

Memoria Anual de Actividades de la Fesormu (se puede descargar en www.fesormu.org).

18
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Participacion y presencia en eventos:

-Presentacion de las actuaciones sobre el plan de accesibilidad del Ayuntamiento de Alcantarilla. 1
de febrero.

-Acto de entrega de Premios | “lgualdad es Murcia” con motivo del Dia Internacional de la Mujer.
Ayuntamiento de Murcia. 1 de marzo.

-Presentacién del Cupén del Grupo Social ONCE con motivo del 8 de marzo. 4 de marzo.

-Gala de entrega de premios 8 de marzo. Direccion General de la Mujer. Consejeria de Politica
Social, Familias e Igualdad. 8 de marzo.

- Acto de entrega de honores y distinciones de la ciudad de Murcia, por el Dia de la Ciudad. 11 de
mayo.

-Asistencia al Pregén de la Feria de Murcia. Plaza JuliGn Romea. 6 de septiembre.

-Asistencia a la conferencia “Pedro Agliera El Mudo: campanero, relojero y artillero sordo, en el
S.XVIII murciano, una historia de superacién”. Archivo Regional. 18 de noviembre.

-Dia Internacional por los Derechos de la Infancia. 24 de noviembre.

-Actos conmemorativos con motivo por el Dia Internacional contra la Violencia de Género.
Ayuntamiento de Murcia y Direccién General de Igualdad. CARM.25 de noviembre.

-Presentacion actividades con motivo del Dia de las Personas con Discapacidad. Ayuntamiento de
Murcia y Direccién General de Igualdad. CARM. 26 de noviembre.

-Acto Lectura Manifiesto por el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad. 30 de
noviembre.

-Participacion en la constitucion de la Mesa de Discapacidad. Ayuntamiento de Murcia. 2 de

diciembre.

-Premios de la Discapacidad de la Regién de Murcia otorgados por la Consejeria de Politica Social,

Familias e Igualdad. 3 de diciembre.
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OTRAS ACTUACIONES:

Participacion activa con entidades y organismos de la discapacidad:

CNSE

La FESORMU es entidad miembro de la Confederacién Estatal de Personas Sordas-CNSE. Esta
a su vez estd integrada por 17 federaciones territoriales de personas sordas -una por cada
Comunidad Auténoma- y por la asociacién de la Ciudad Auténoma de Melilla. Estas federaciones,
integran a mas de 115 asociaciones provinciales y locales de personas sordas.

Asimismo, acoge entre sus miembros colaboradores a distintas entidades entre las que destacan
diversas asociaciones de madres y padres de nifos, nifas y jovenes sordos.

La CNSE es, histéricamente, la Organizacién representativa del Movimiento Asociativo de la
comunidad lingtiistica de personas usuarias de la lengua de signos esparola.
En febrero de 2024, el presidente de la FESORMU entré a formar parte del Consejo de la CNSE.

Participacion en diversas jornadas de trabajo:
-Consejo Autonémico de la CNSE.
-Asamblea General y Extraordinaria CNSE.
-Jornada sobre Real Decreto 674/2023 de 18 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de las condiciones de utilizacién de la lengua de signos esparnola y los medios de apoyo a la

comunicacion oral.

Ademads, trabajamos con el apoyo y asesoramiento de la CNSE con el objeto de mejorar la calidad
de vida de las personas sordas y potenciar nuestros servicios, mediante la implantacién del Sistema
de Gestion de Calidad basado en el modelo de Transformaciéon Europea EFOM 2020.

Trabajo iniciado en 2021, con diversas reuniones (presenciales y en modalidad online) y

formacién especifica con las asociaciones miembro de la Fesormu.
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Fundacién CNSE

La Fundacién CNSE para la Supresién de las Barreras de Comunicacién fue constituida por la

Confederacién Estatal de Personas Sordas, y es una organizacién estatal, sin Gnimo de lucro, desde
la que se impulsa la investigacion y el estudio de la lengua de signos espariola, se trabaja por
mejorar la accesibilidad de las personas sordas en todos los dmbitos y se promueve el desarrollo de
proyectos que mejoren la calidad de vida de las personas sordas y de sus familias.

El Patronato es su maximo érgano de gobierno. En él se determinan las lineas de actuacion de
la Fundacién CNSE. La composicién del Patronato se configura en su mayoria por personas sordas
pertenecientes a entidades de nuestra red asociativa, entre ellas la FESORMU y cuenta también con
representantes de centros educativos con alumnado sordo y asociaciones bilinglies de familias de
personas sordas.

FESORMU mantiene también una estrecha relaciéon para la implantacion del servicio de
videointerpretacién SVisual en diversos contextos y dmbitos de la Regién de forma conjunta con la
FCNSE, siendo esta premiada en 2024 por su implantacion en El Corte Inglés de Murcia, en la Gala
de Premios por la Discapacidad que otorga la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad. Asi

como en todo lo relacionado con la plataforma de teleformacién SIGNOCAMPUS.

REMIOS DE LA
DISCAPACIDAD DE
REGION DE MURCIA

m;ﬁ

CNLSE

El Centro de Normalizacién Lingliistica de la Lengua de Signos Esparnola-CNLSE, es el centro
asesor y de referencia en lengua de signos espanola de cardcter estatal integrado en el Real
Patronato sobre Discapacidad. Entre otras actuaciones lleva trabajos de investigacion como el
CORLSE-Corpus de la Lengua de Signos Espaiola. El propésito del CORLSE es facilitar el estudio

cientifico de la lengua de signos espariola, su uso para fines docentes o la simple consulta.
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CERMI Regién de Murcia

El Comité de Representantes de Personas con Discapacidad, CERMI, es la plataforma de
representacién, defensa, y accién de los ciudadanos esparioles con discapacidad. Esta constituido por
las principales organizaciones estatales de personas con discapacidad, varias entidades adheridas de
accién sectorial y un amplio grupo de plataformas autonémicas.

La FESORMU, ademas de participar en las reuniones de trabajo y Asambleas del CERMI Regién
de Murciq, participa activamente en las Comisiones de Accesibilidad, Salud, Mujer y Politica Social.
Algunas de las acciones més significativas:

-Asistencia al | Congreso Nacional de Salud Mental en Personas Mayores con aportaciones sobre

las personas mayores sordas.

-Asistencia a la firma del Convenio de colaboracién a través de la Consejeria de Transparencia,

Participacion y Administracion Pablica y el CERMI, para el impulso de medidas de

simplificacién administrativa orientadas a la consecucién de la accesibilidad universal en la sede

electrénica y en el portal de transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de

Murcia.

-Estudio y desarrollo de informes dentro del marco del convenio de colaboracién entre el
CERMI-RM y la Consejeria de Turismo a través del grupo de trabajo de accesibilidad.
-Participacién en el taller de Proyecto UNICAS de Fundacién CERMI Mujer.

-Seguimiento en materia de accesibilidad junto con Gerencia del Aeropuerto Internacional

Regién de Murcia.

Movimiento Asociativo de Personas Sordas Regién de Murcia
v Area Juventud FESORMU-Sajunza.
- Participacion en el IV Plan Estratégico de la CJS-CNSE en Los Negrales, Madrid. Nos

representd Vanessa Legrand. 19 al 21 de enero.
- XXIX Asamblea General de la CJS-CNSE. Fundaciéon CNSE, Madrid. Nos representaron

Virginia Jiménez y Vanessa Legrand. 23 de febrero.
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- V Congreso de la CJS-CNSE. Fundacién CNSE, Madrid. Nos representaron, Virginia

Jiménez, Vanessa Legrand y Maria Moya. 23 y 24 de febrero.

- X Reunién de Informacién y Asesoramiento-RIA (Online) Nos representd Virginia Jiménez.
14 de abrril.

-Vl Consejo de la Juventud Sorda. Zaragoza. Nos representé Vanessa Legrand. Del 7 al 9 de

junio.

-Xll Caompamento Estatal de Juventud Sorda. Viérnoles (Cantabria.)

Grupo de participantes de la Regién de Murcia

v" Apoyo al movimiento asociativo de la Fesormu, tanto a la Asociacién de personas sordas de

Murcia-ASPERSOMUR vy la Asociaciéon de personas sordas de Cartagena y su comarca-

ASORCAR:

<<

Reuniones para la organizaciéon de actividades en las asociaciones de Murcia vy
Cartagena de forma conjunta con el movimiento asociativo.

Atencién a socios/as.

Informacién sobre ayudas/subvenciones y asesoramiento técnico a los presidentes y
técnicos de las asociaciones.

Apoyo técnico en la tramitacion de incidencias surgidas para la renovacién de
autorizacién de centro de la CARM.

Este apoyo a la vida asociativa también se ha trasladado, con el apoyo como
voluntario de uno de nuestros miembros del Consejo, impartiendo una charla a
peticién de la Asociacién de Personas Sordas de Cartagena (ASORCAR). La charla

celebrada el 2 de noviembre, versé sobre “El Cantén Murciano y Antonete”.

Elaboracion y desarrollo del Plan Operativo Anual de la FESORMU 2024.

Asamblea General de la Fesormu. 15 de junio y diversas reuniones del Consejo de la Fesormu.

v" Presentacién candidatura para acoger el programa Vacaciones IMSERSO en la Regién de

Murcia, seleccién y puesta en marcha junto con el comité organizador de la CNSE.
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Convenios con Entidades y Organismos

¢ Mantenimiento del Convenio de colaboracién con la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, Consejeria de Politica Social, Fomilias e Igualdad. Instituto Murciano de Accién Social-
IMAS, dirigido al mantenimiento de actividades y servicios para Personas Sordas de la Region
de Murcia.

¢ Mantenimiento del Convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de Murcia, Concejalia de

Mujer, Politicas de Conciliacion, Mayores y Discapacidad para el Programa de Desarrollo

Auténomo de las Personas Sordas en el municipio de Murcia.

Reunién en la FESORMU. 7 de febrero.

¢ Mantenimiento del Convenio de colaboracién con la CNSE y el Ministerio de Sanidad y Servicios
Sociales e Igualdad para el desarrollo del Programa de Atenciéon a Personas Sordas en el
ejercicio de sus Derechos Basicos.

¢ Mantenimiento del Convenio de colaboracién (no econémico) con la CNSE para la Gestién de
la Red de Empleo.

¢ Mantenimiento del Convenio de colaboracién (no econémico) con la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, Consejeria de Presidencia y Empleo para facilitar el acceso al teléfono de
Emergencias 112 de la Regiéon de Murcia. Este convenio se firmé en 2015, donde la Fesormu
asume la gestién del registro de usuarios/as en la aplicacién, intermediaciéon de incidencias,
difusién y divulgacién del servicio.

e Mantenimiento del acuerdo de colaboracién con GEA- Grupo empresarial audiolégico,
ofreciendo beneficios a las personas sordas de la Fesormu, en sus productos.

¢ Mantenimiento del acuerdo de colaboracién con Centro de Psicologia Eladio Rosique.

¢ Mantenimiento del Convenio de colaboracién entre Fundacién “la Caixa” y la FESORMU, para
la asistencia de personas sordas al Cineforum de Espaciocaixa Murcia.

e Mantenimiento del Convenio de cooperacién educativa con la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia-UNED.

e Mantenimiento del acuerdo de colaboracién con el Grupo de Accién Social “Siempre
Acompanados”, en la atencidbn a personas mayores en barrios del municipio de Murcia.
Ayuntamiento de Murcia.

e Centro Escénico Pupaclown. Colaboracién para difusién de actividades accesibles.
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Relaciones con otras Entidades, Instituciones y Organismos

e Reunién con Direccién de Tranvia de Murcia. 24 de abril.

e Reunién con Gerencia del Hospital Rafael Méndez de Lorca. 21 de mayo.

e Reunién con la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa. 1 de

julio.

e Reunién con Direccién General de Personas Mayores de la CARM. 19 de julio.

e Visita y reunion con empresa AMAZON, centro logistico en Corvera (Murcia).
¢ Reuniones con los diferentes partidos politicos para trasladar las demandas politicas de las

personas sordas.
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